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b et

A COMISIEI DE EVALUARE A RISCURILOR PROFESIONALE
UNIVERSITATEA DIN PETROSANI
Capitolul I — Dispozitii generale
Art. 1 — Comisia de evaluare a riscurilor profesionale se constituie in cadrul Universitétii din
Petrogani, in baza prevederilor Legii nr. 319/2006 privind securitatea gi sinitatea in munca i a
normelor metodologice de aplicare (HG nr. 1425/2006).

Art. 2 — Comisia are ca scop identificarea si evaluarea factorilor de risc profesional pe fiecare
loc de muncé/post de lucru din cadrul institutiei.

Capitolul II - Componenta comisiei

Art. 3 — Comisia este desemnatd prin decizie a conducerii institutiei i este formata din:

1. Dr.ing.ec. CUCAILA Marius presedinte
Director General Administrativ

2. Ing. FILIP Ionuf Narcis membru
Inginer S.S.M. 5i P.S.1

3. Conducitorul locului de munca membru
de la Departamente, sef Serviciu, administrator.

4, Dr. DUDA Valentin Tiberiu membru
Medic Medicina Munci(S.C. GOLDANSIA MED S.R.L.)

5. Ing. UNGUREANU Luminita secretar
Lucrator desemnat S.S.M

Capitolul ITI - Atributii si generalitati

Art.4 - Comisia pentru evaluarea riscului in cadrul Universititii din Petrosani se constituie
prin decizia Rectorului Universitatii din Petrogani.

Art.5 - Scopul Comisiei pentru evaluarea riscului in cadrul Universitatii din Petrogani il
constituie identificarea riscurilor semnificative i mentinerea acestor riscuri la un nivel acceptabil in
Universitatea din Petrogani care si asigure atingerea obiectivelor institutiei intr-un mod eficient si
eficace.
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Art.6 — Membrii comisiei au urmatoarele atributii:
a) Participa la identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor;
b) Propune masuri de prevenire/protectie;
c) Asigura revizuirea evaludrilor cand apar modificdri semnificative;
d) Colaboreazi cu serviciul intern de prevenire §i protectie;
e) Intocmeste documentele aferente procesului de evaluare.

Art.7 In urma evalurii riscurilor se va intocmi Planul de prevenire si protectie care va fi
avizat cu ocazia intrunirii CSSM-ului i semnat de citre responsabilii CSSM si rectorul universitéii.

Art.8 Revizuirea evaludrii riscurilor cu privire la securitatea gi sinitatea in munci se va face:

a) ori de céte ori intervin schimbaéri sau modificéri in ceea ce priveste tehnologia;

b) echipamentele de munca , substantele ori preparatele chimice utilizate §i amenajarea
locurilor de muncé / posturilor de munci;

¢) dupd producerea unui eveniment;

d) la constatarea omiterii unor riscuri sau la aparifia unor riscuri noi;

e) la utilizarea postului de lucru de cétre un lucrétor apartinand grupurilor sensibile la
riscuri specifice;

f) la executarea unor lucriri speciale.

Art.9 - Planul de prevenire si protectie se va actualiza ori de céte ori sunt revizuite riscurile.

Art.10 - Documentul de securitate si sdnatate intocmit pentru fiecare loc de munci va contine
si figa de evaluare, precum si figa de mésuri propuse pentru a atinge obiectivele de securitate stabilite.

Art.11 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei decizii, se insdrcineazi persoanele nominalizate,
si secretariatul cu difuzarea acesteia.
Se comunica:
— Conducere
— Persoane nominalizate

Prezentul regulament se actualizeazi in conformitate cu prevederile Legii nr. 319/2006
si ale H.G. nr. 1425/2006.

Regulament aprobat in senatul Universititii din Petrogani prin Hotérarea Senatului nr.
120/03.09.2025

INTOCMIT,
Lucritor desemnat
Ing. Ungureanu Luminifa






